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Пояснительная записка.

Настоящая программа составлена в соответствии с федеральным законом "Об образовании в Российской
Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ и Приказом Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. N
499  "Об  утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по
дополнительным профессиональным программам".

Цель  программы: формирование  представления  о  назначении  и  возможностях  типовых
конфигураций 1С, расширение навыков работы с типовыми конфигурациями 1С.

Программа обучения предназначена для: 

 для пользователей типовых конфигураций 1С;
 для руководителей проектов и подразделений;
 для консультантов;
 для специалистов информационно-технических отделов.

Процесс обучения сочетает в себе:

 передачу  теоретического  материала  преподавателем  в  форме  лекций  с  демонстрацией
практических примеров в программе «1С» на компьютере преподавателя через проектор;

 практическую работу — индивидуальное выполнение слушателями курса практикумов на
компьютерах. 

В результате обучения у слушателей будут сформированы компетенции:

 Системное представление о возможностях конфигураций:
 Понимание  на  концептуальном  уровне  архитектуры  конфигураций  и  состава

подсистем,
 Знание функционала  программ;
 Умение формировать настройки программ с целью обеспечения ввода данных, расчетов

и  начислений,  формирования  регламентированной  и  персонифицированной
отчетности.

Продолжительность программы: 40 академических часов.

По  окончании  курса  выдается  Удостоверение,  подтверждающее  то,  что  слушатель  прослушал  курс  и
выполнил все практические работы.
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Учебно-методический план.

Наименование темы
Продолжительность

, ак.часы

1-й блок

Введение. Общие принципы  и основы работы с системой программ 
«1С».
Управление нормативно-справочной информацией.
Самостоятельная работа

1
1
1

2-й блок

Типовая конфигурация «1С:Зарплата и управление персоналом»

Практическая работа

8

1

3-й блок

 Типовая конфигурация «1C: Управление производственным предприятием
8»

Практическая работа

8

1

4-й блок

Типовая конфигурация «1C:ERP Управление предприятием 2»

Практическая работа

8

1

5-й блок
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Мониторинг и анализ показателей деятельности предприятия и отчетность

Практическая работа

8

2

Блоки могут быть разделены на несколько дней занятий по согласованию со слушателями.

Календарно-учебный график.

Часы,
академ.

ПН ВТ СР ЧТ ПТ

2Т, 1П 8Т, 1П 8Т, 1П 8Т, 1П 8Т, 2П

Т- теория;

П-практика;

Содержание программы.

Наименование темы

1-й блок

Введение. Общие принципы  и основы работы с системой программ «1С».

 Основные объекты конфигурации
 Пользователи и интерфейсы
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 Работа со справочниками, документами, списками и журналами документов, 
отчетами

 Информационно-технологическое сопровождение (1С:ИТС). Сервисы 1С

Управление нормативно-справочной информацией.

 Настройка работы пользователей программы
 Заполнение классификаторов
 Настройка параметров учета
 Ввод основных сведений о  предприятии
 Ввод информации о номенклатурных позициях
 Ввод информации о деловых партнерах предприятия

2-й блок

Типовая конфигурация 1С:Зарплата и управление персоналом

 Структура организации. Штатное расписание
 Сведения о сотрудниках организации
 Схема расчета заработной платы
 НДФЛ
 Страховые взносы

Практическая работа

3-й блок

Типовая конфигурация 1С: Управление производственным предприятием 8

 Концепция, основы ведения учета и работы в УПП
 Ценообразование
 Управление закупками
 Управление продажами
 Управление взаимоотношениями с клиентами
 CRM
 Планирование
 Подсистема бюджетирования

Практическая работа

4-й блок

5



Типовая конфигурация 1C:ERP Управление предприятием 2

 Введение в управленческий учет
 Ведение управленческого учета с использованием подсистем оперативного учета
 Управление производством
 Управление ремонтами

Практическая работа

5-й блок

Мониторинг и анализ показателей деятельности предприятия и отчетность

 Настройка системы целевых показателей
 Мониторинг целевых показателей предприятия
 Формирование финансовых результатов
 Формирование управленческой отчетности

Практическая работа 

Материально-методическое обеспечение.

Учебный класс должен быть оборудован:
- столы и стулья;
- письменная доска;
- проектор и экран;
- компьютеры.

На курсе слушатели получают методические материалы по темам :

Использование конфигурации "Зарплата и управление персоналом" Ред 3.0;  Кадровый учет в 
"1С:Зарплата и Управление Персоналом" Ред 3.1.; Концепция и Торговый функционал в программе 
"1С:Управление производственным предприятием 8" Ред 1.3; Планирование и Бюджетирование в 
программе "1С:Управление производственным предприятием 8" Ред 1.3ю; Концепция прикладного 
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https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=10
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=115
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=115
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=114
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=114
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=25
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=25


решения "1С:ERP Управление предприятием 2" Ред 2.4; Регламентированный учет в прикладном решении 
"1С:ERP Управление предприятием 2.4"; Управленческий учет затрат, финансовый результат в прикладном
решении "1С:ERP Управление предприятием" Ред 2.4.

Также слушатели могут воспользоваться дополнительными источниками информации:

 https://1c.ru/   - сайт фирмы разработчика программных продуктов1С;
 https://its.1c.ru/   - сайт сервиса Информационно-техническое сопровождение программ 1С;
 руководство пользователя в комплекте поставки программного продукта 1С; 
 руководство администратора в комплекте поставки программного продукта 1С; 
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https://its.1c.ru/
https://1c.ru/
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=193
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=228
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=228
https://1c.ru/cso-part/rus/partners/training/cso/course?id=193
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